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PADRE LAS CASAS, _
VISTOS: 02 DiC. 20m

Lo dispuesto en los articulos 108 y 111 de la Constitucion de la Republica de Chile.
Las disposiciones contenidas en el Decreto Ley N°1.263 de 1975, Organico de Administracion
Financiera del Estado. Las disposiciones contenidas en la Ley N°20.481, Ley de Presupuestos del
Sector Publico para el afio 2611, publicada en el Diario Oficial con fecha 18 de Disiembre 2010. El
Decreto del Ministeric de Hacienda N°854 del afio 2004, que determina clasificacicnes
presupuestarias, modificado por Decreio N°885 de fecha 24 de Julio 2009, del Ministerio de
Hacienda. El Decreto Alcaldicio N° 2931 de fecha 31 de Diciembre 2010, que aprueba rectificacion
de los Decretos Alcaldicios N°2829 y N°2830, ambos de fecha 23 de Diciembre 2019, que aprueba
el Presupuesto Municipal afio 2011 de la Municipalidad de Padre Las Casas, el primero, y su
desagregacion presupuestaria, el segundo. El Decreto Supremo N° 1.592 (H), que establece
normas sobre modificaciones presupuestaria para el afio 2011. El Memorandum N° 797 y N° 801
de fecha 24 y 25 de Noviembre de 2011 respectivamente, del sefior Director de Desarroilo
Comunitario. Las facultades contenidas en la Ley N°18.695. Organica Constitucional de
Municipalidades.

CONSIDERANDO:

La necesidad de aprobar la madificacidn presupuestaria a los Programas “Banco
Ganadero Qvino 2011” y Desarrollo Econdémico Local 2011, del Presupuesto de la Municipalidad -
de Padre Las Casas, afio 2011, Area de Gestion 04 “Programas Sociales”.

DECRETO:

APRUEBANSE f{as siguientes modificaciones a los Programas “Banco Ganadero
Ovino 2011" y Desarrolic Econémico Local 2011, dei Presupuesto de la Municipalidad de Padre
Las Casas, afio 2011, Area de Gestién 04 “Programas Sociales”, como a continuacién se detalla;

1. Programa Banco Ganadero Qvino 2011.

Presupuesto | Modificacion | Estado con
CUENTA NOMERE DE LA CUENTA Vigente | Presupuestaria | Modificacion
2208 Servicios Generales 250 0 250
22 08 007 | Pasajes, Fletes y Bodegajes 250 {(250) 0
2208999 | Otros i} 250 250

2. Programa Desarrollo Econgmico Local 2011,

Presupuesto | Modificacién | Estado con
CUENTA NOMBRE DE LA CUENTA Vigente | Presupuestaria | Modificacion
2204 Materiales de Uso O Consumo 950 0 950
2204 001 [Materiales de Oficina 750 (169) 581

Insumas, Repuestos v Accesorios

2204 009 |Computacionales 200 169 369

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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FICHA ANTEPROYECTO DE ESTUDIOS, PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE INVERSION, ANO 2011

* Municipalidad
Padre Las Cusas

1.- Nombre del Estudio, Programa o Proyecto
Banco Ganadero Ovino

2.- Concordancia con Plan de Desarrollo Comunal

IEje de Desarrollo: Desarrollo Economico Local
Objetivo Estratégico: Asistencia Técnica
Fomentar, mejorar y apovar la produccion de ganado ovino de la Comuna de Padre las)
Casas, a través de entrega de ovinos, capacitaciones, asistencia iécnica y apoyo en
sanidad animal.

Lineamiento Estratégico:

3.- Justificacion del Estudio, Programa o Proyecto

En la comuna de Padre las Casas, tradicionakmente la produccién ovina se ha desarrcllado en condiciones
xtensivas, ocupando terrenos marginales asociados con bajos niveles productives de los pastizales, baja ¢ también
lta carga por unidad de superficie, lograndose bajos indices reproductivos y productivos, lo que se traduce
eneralmente en una baja rentabilidad. Por esta razon el presente programa pretende mejorar las condiciones
ctuales, a través de la incorporacidn de especies pratenses de crecimiento invernal, en conjunio a lo planteado delj

mejoramiento de las caracteristicas genotipicas y fenotipicas de los ovinos.

demss, en los Uliimos afios, el mercado nacional e internacional viene dando sefiales alentadoras, ya que este
rubro, y particutarmente lo relacionado con la produccion de came ovina aparece como una alternativa interesante.
Por la tendencia del mercado, es necesarip enfocarse a la produccion de came, incorporando razas especificas para
llo, }o que olorga a este proyecto sustentabitidad y estabilidad econdmica a los agricultores insertos en este
proyecto. Con respecto a lo anterior, se pueden mencionar algunos hitos impertantes tales como el incremento de
las exportaciones de came ovina especialmente a mercados afractivos como la Unién Europea, donde se
onceniran los envios (83%) y donde se han logrados precios interesantes. A 1o anterior se suma el interés de
plantas frigorificas de establecer lineas de fasnamiento especifico para este tipo de rumiantes, (como es el caso del
Matadero de la Comuna de Lautara), asi como la tendencia de los precios internos del cordero; que en las ditimas
emporadas han equiparade y en algunas oportunidades superado, los precios de la came de novillo, de acuerdo a
los tltimos precios informados en el Boletin Minagri, y Baoletines especializados como los de Feria Tattersal. Con la
capacitacion dictada a los beneficiarios del programa se pretende ayudar al productor a mejorar los indices
productivos y por lo tanta mejorar el rendimiento econdmico, detectando los posibles errores cometidos en el
proceso de produccién, (como por ejemplo épocas de nacimiento lo que se traduce en la sincronizacion de los
partos con la oferta de forraje aportada por la pradera) y decidir que tipo de estrategias se deben implementar
para corregir estas acciones (por sjemplo el potencial forrajero del predio, la adaptacion de fa raza a la zona
agroecolégica y las caracteristicas reproductivas, productivas y de rusticidad de las diferentes razas o genotipos).

4.- Descripcién del Estudio, Programa o Proyecto
E1 proyecio selecciona familias que sean asesoradas directamente por la unidad de desarrollo econdmico sural
PRODERMA v que a la vez ctumplan con las condiciones para la crianza de ovejas, es decir, cabertizo en dptimas
lcondiciones, cercos en buen estado, empastada acorde a los requerimientos de mantencién minima para la especie.
Et proyecto se sostiene en el tiempo debido a:
1.- El monto percibido por la incorporacion; serd destinado direclamente a la compra de nueves vientres, paral
aumentar fa cobertura.
o - La recuperacion de las bomregas, se realizara solo una vez y dentro de fa misma temporada, con el fin de generar
una mayor cobertura de familias beneficiadas.
3.~ Las beneficiarios deberan firmar una carta compromiso con la cual se compremeten a la devolucion de una cria
en la primera temporada.
Fomentar, Incorporar y Fortalecer conocimientos en cuanto a manejo sanitario, reproductivo, alimentario,
tratamientos de posibles emergencias y prevencian de enfermedades infecto contagiosas. Se brindard apoyo en el
manejo sanitario, por la via de la adquisicién de antiparasitarios de amplio espectro y el uso correcto de estos. En la
ventualidad de proeducirse emergencias clinicas, se dispondra de un botiquin de productos Veterinarios basicos|
para la atenciones de estas, dichas medidas seran implementadas para los usuarios del BGO y de la Agrupaciénk
e Pequefios Productores Ovinos y Hortaliceros y a los agricultores que se encuentren con asistencia técnica por|
parte de los técnicos de PRODERMA. La Murnicipalidad con el afan de disminuir los costos de adquisicion y
umentar |a cobertura, implementara un centro genético y reproduccion ovina de las raza Suffolk Down vy Texel, las
ria de estas ovejas, seran entregadas prefiadas (debidamente ecografiadas), aumentando la cobertura en nuevos
usuarios, que contaran con material genético de primera calidad.




.- Objetivo General del Estudio, Programa o Proyecto

General

a) Incorporar denire de la masa ovina presente en la Comuna de Padre Las Gasas, razas de came coma Suffolk Down ¥
Texel u otras, puras o hibridas, con el fin de incrementar la produccién de came por sabre 1a produccion de fana,

Especificos

a)Entregar ovinos de razas de came a través del centro reproductivo ovino { Convenie con la Universidad Santo Tomas),
con et fin de mejorar el fenotipo y genotipo comunal, aumentando el peso y profificidad de los ovines, lo que conlleva a un
incremento en la produccién de carne y los ingresos familiares.

b) Capacitar en forma tedrica y prctica a los usuarios del proyecto BGO vy de Ja Agrupacién de pequefios productores
ovinos y hortaliceros en manejo sanitario, alimentario, reproductivo y control de emergencias clinicas y de enferrnedades'

infecciosas, entre otros.

¢} Apocyo sartitario, manejo general a los usuarios del Banco Ganadero Ovino y la Agrupacion de pequefios productoresH

ovinos y hortaliceros.

d) Asistir y apoyar en emergencia con Productos Veterinarios a técnicos de PRODERMA.
e)Entregar Botiquin Veterinario a cada uno de los Técnicos de PRODERMA

Meta (s) Indicador (es} ~ Verificador Plazo Responsabie
Tincrementar ¢l numero de | Eficacia;  Formula: (N° actual} Libro de registro| Plazo méximo
socios de la Union de Pequefios | de personas Inscritas / N° de 20() de diciembre
Predustores Ovinos y Horlaliceros|nuevas persorl};sfinscritas 1*100 Patricio Vergas
ef:
2. Incrementar el ndmero de Eficacia: Se aumenten en por to |Recibo conforme] Mayo-Agosto
familias beneficiadas que en sus | menos en un 80% los clientes |por parte de los
predios incerporen Razas de del BGO agricultores
carne ovinas. Formuila: {N*® acfuzl de .
: personas nscritas en el afio 2009 Patricio Vargas
{ N° de nuevas personas
inscritas en el 2011 ) * 100
3 Aumentar , forfalecer e Eficacia: B0% de los usuafos del Libro de Mayo-20
incorporar nuevos conocimientos| BGO, asisten a capacitaciones asistencia Diciembre
en el Manejo general de ganado | Formula: {N°de personas capacitacion
ovino para usuarios def BGO y capacitadas / N° de personas
Unién de Pequerios Productores | inscritas para la capacitacion) *
Ovinos y Hortaliceros 100 Def: Patricio Vargas
Capacitado, persona gue asiste al
80% de las capacitaciones y que
cbtiene nota minima  igual a 4.0
4.Apoyo sanitario, manejo general|l Eficacia: 100% de los insumos | Recibo Cargo Mayo - 20
a los Usuarios def BGO y Unidn comprados. Formula: Diciembre
de Pequeiios Productores Ovinos | (Productos adquiridos / Productos
¥ Hortaliceros Solicitados)*100 Patricio Vargas
Eficacia: 80% de los usuarios del Lista de Ociubre-20
5. Apoyo para el intercambio | BGO, asisien a Gira Formula: | asistencia de la Diciembre
de experiencias. Asistencia de por{{N® de perscnas que realizaron la Gira
lo menos 35 agricuitores . gira / N° de personas inscritas »
Realizacién de 1 gira técnica. para realizar Iz gira) * 100 Patricio Vargas




6.- Actividades relevantes del Estudio, Programa o Proyecto

Econdmico Rural { PRODERMA,).

. Fecha de
Nombre Actividad ejecucidn (Desds] Responsable
_ - hasta}
1. Creacién de una cuenta Municipal para la recepcién de cucta de incorporacion de los . .
beneficiados. Abril Patricio Vargas
2. Enfrega de ovino a agricultores con asistencia t&cnica del I”ﬂumCIpID Mayo-20Dic Paticio Vargas
3. Capacitacién en sanidad animal, nutricidn, reproduccicn, tratamientas de heridas, Mayo-20Dic .
entre otras, en ganado ovino. Patricio Vargas
4.Confeccionar los Téminos Técnicos de Referencia para ta adqunszc;én de insumos . )
veterinario. -20 jun~24 jun. | Patricio Vargas
5Asfstiry ayudar al buen funcionamiento del BGO en el predio de reproduceion y . .
mejoramiento genético ovino{ convenio Universidad Santo Tomas). Enerc-20 Dic. | Patricic Vargas
6. Asistir y ayudar a emergencias clinicas y otras, por medio del aporte de insumgs
Veterinarios a los encargados de prayectos y técnicos del departamento de Desarrolio Enero-20 Dic. | Patricio Vargas

7.- Afectacion Presupuestaria - S010 se debe adjuntar Detalle en Anexo adjunto.

Ne Clasificacion del Gasto (Trabajo de la Comisién Imputacién | Presupuesto
Formulacién Presupuesto 2011)

Presupuesto. | Monto (M$)
1 Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios 21.04.004 8.964
o WZ Materiales de Oficina 22.04.001 23
m3 Preductos Quimicos 22.04.003 159
T Productos Farmaceuticos 22.04.004 1.051
s Materiales y Utiles Quirurgicos 22.04.005 136
6 otros. 22.08.999 250
10.583

8.- Sugerencia Téenicas yfo observaciones a la Ejecucién del Estudio, Programa o Proyecto

Que la parte administrativa del procese cumplan los plazos establecidos

9.- Clasificacidn presupuestaria {sélo para Presupuesto Municipal}

Subprograma o Area de Gestion (Margue con una X

i Gestion Interna

Servicios
Comunitarios
Actividades

Programas Sociales
Programas Deportivos
Programas Culturales

LOFGO O

Programa o Proyecto: BANCO GANADERO OVINO

Nombre Funcicnario Responsable de la
ejecucion del Programa:
Firma Funcionario Responsable

ELIAS IGOR RUIZ

de fa ejecucion del Programa:

y, gﬁﬁk

Firma Directo p
W S
NOTA: Ademas del detalle de la estimacio éu uestana el presente inst
adjuntar toda informacion relevante g forrp@pa‘@% fe's |

Padre Las Casas: NOVIEMBRE DE 2011.

e planificacion, podra
nte la iniciatya planteada (Convenios,



FICHA ANTEPROYECTO DE ESTUDIOS, PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE INVERSION, ANO 2011

1.- Nombre del Estudio, Programa o Proyecto
Desarrollo Economico Local (Coordinacién y Gestion).

2. Concordancia con Plan de Desarrollo Comunal
Eje de Desarrollo; Desarrollo Econdmico

Objetivo Estratégico: Desarrollo Econdmico
Aurnentar la asistencia técnica {aumentando cobertura, financiamiento, recurso humano e inversion para
incorporar un valor agregado a los productos). l

Lineamiento Estratégico:

3.- Justificacioén del Estudio, Programa o Proyecto .

Padre Las Casas, desde su creacién como Comuna, ha presentado un crecimiento significative, siendo I3
unicipalidad y las coordinaciones gque esta realiza, a través de sus programas de desarrollo, un pilar fundamentai
ara tai cambio. Este crecimiento no se hubiese consolidado de no haber hecho participe a la comunidad, para qu
floren ideas innovadoras, descubrir, potenciar y generar capacidad emprendedora en todos aqueilos que deseen

alir adelante, por sus propics medios.

y privadas en beneficio de los vecinos, encontrandose facultado para realizarlo, por modificacion en la Ley COrganica
Constitucional de Municipalidades, afio 2001. En donde se sefala una de las funciones privativas en materia de

IFomento Productivo.

£l Municipio es un agente Desarrollo Economico, el cual debe articular y coordinar los distintos instrumentos pﬂblicosl

Contar con un Departamento de Desarrollo Economice Local, significa no sélo una operiunidad, sino tambien, un
lsomponente indispensable para promover un desarrollo social y territorial mas equitativo. En este sentido, es preciso‘
stablecer las voluntades vy capacidades de accion de un conjunte muy amplic de actores publicos y privades gue
actiian en el nivel local, en funcién de un horizonte de desarrollo compartido.

En la medida que se interpreten adecuadamente las distintas dindmicas (economicas, sociales, politicas, culturales,
=tc.) v se ordenen e integren entre si, come fuerzas potenciales de desarrollo de la comuna, se alcanzaran las|
ventajas comparativas y compefitivas para enfrentar los desafios de un munde globalizado.

4.- Descripcion del Estudio, Programa o Proyecto
Et Cepartamernto de Desarrollo Economico Local es un proyecio de imversion con un enfogue integrador en et am bitcy
lHe fomento productivo, en el cual se busca desarroliar la capacidad emprendedora de los vecinos de la comuna del

Padre Las Casas.

Este Departamento busca &l desarrolle productivo de las areas urbana y rural de la comuna, por lo que &l eguipy)

tacnico debe posesr el siguiente perfil:

a) Experticia en la materia.

b) Capacidad de trabalo en equipe ¥ cumplimiento de responsabilidades asignadas.
cy Experiencia en trabajo con Crrganizactones.

iy Profesitn acorde al cargo a desempefiar.

Lincas de Accion

. En €] trabajo con los vecinos se considera
componente urbano y rural.

- El Departamento centrara sus esfuerzos hacia la gestion de recursos externos, que complementen las actividades|
He capacitacién y formento productivo que gjecute esta unidad.

. |a estrategia de trabajo del Programa Desarrollo Econdmico divide a [a poklacién de la Comuna en Urbana y Rural.
.En el 4area rural, se busca trabajar con los vecinos en forma asociaiiva, capaciténdolos por un periodo de 3 anos,
como maximo. At finalizar el 1er ahg, se evaluara a cada organizacion bajo asistencia t&cnica, para analizar su
continuidad en el programa. Aquellos grupos que no sean bien evaluados, permitiran gque otros ingresen al sistema.
Los gue son evaluados favorablemente, continian un periode mdas hasta la praximea evaltan anual. Duranis este
pericdo se espera logre captar los conocimientos entregados y desarrollen su capacidad de autogestion.
lal final de este periodo se espera que estén en condiciones de pasar & un nive! superior, el cual contempla una|
araduccidn con atributos tales como,; calidad v volimenes exigidos por el mercado, comoe & su vez, tener un
- onocimiento mas acabado de la organica pdblica, desde un punio de vista estructural hasta cuando, como vy daonde

postular proyectos a recursos astatales o de ONGs.
[En e drea urbana, busca coordinar Fuentes da Financiamiento, ya sean publicas yo privadas, para los|

nicroempresarios Urbanos.

=1 entrenamiente y capacitacion de los vecinos, para expandir ia capacidad emprendedora en cada une de ellos, es
pilar fundamental, a traves del funcionamiento de la Otec Municipal.

£} arem urbana iambién trabaja en conjunto con el fomento laboral y empleabilidad, enfocade fuertements 2 I&
nsercion laboral, mas que a la intermediacion, a través de ta Omil. Esto realizado en coordinacion con los distintos
Lervicios piblicos para la utilizacion de los instrumentos existentes en el beneficio de ios vecinos.

Por otro lado, se busca atraer inversicnes 2 la comuna, dando a conocer en forma aostenida su identidad y sus

lventajastcompetitivas.

n estrategias de desarrollo y focalizacion territorial, considerando ell

ElI Programa Desarrolic Econdmico fomentara las siguientes lineas de accién:

| La Diversificacién Productiva, en general.

| Facalizacion de recursos an la linea hortofruticola, enfocado a generar el enlace con Ja Industria.
| sustentabilidad medicambiental.

L Ordenamients Territorial.

L Gestion Comercial.

- Fomento a la Microempresa.

- Apoye a la innovacion productiva.

. Turismo y Artesania
| Fomentar 1a ascociatividad de microem prasarios Informales v formales, en una primera instancia.

- Fomentar v generar la form alizacian ante el 5.1.1 de los microempresarios, a fravas de:

a.- “Ley de la Microempresa Familiar”
b.- “Simglificacien de Tramites para la obtencién de patentes comerciales”™

- Generacion de vinculos con universidades, institutos profesionales a cualguier otro relacichado con Educacion €

Investigacion, que vaya en directo beneficio de los vecinos de Padre Las Casas.
|_as personas U organizaciones productivas asesoradas por el Programa Desarrolio Economico Local deben cumplir]
algunos requigitos bédsicos, como los siguientes:
| Edad gue permita e} aprendizaje, con alto nivel de responsabilidad y compromiso (persona  capaz de aprender ¥
laplicar los conocimientos).

I Espiritu Emprendedor (persona capaz de trabajar en grupa, proactiva, gestionadora de su propio desarroilo).

- Griupos comprometidos y con identidad, por lo cual asumen la responsabilidad de aportar a ios distintes proyectos,

fue signiﬁguan Lira meioria an su nivel de vida.




5.- Objetivo General del Estudio, Programa o Proyecto

Generat

|Especifices:

0 Contribuir en calidad de vida de la poblacion a través de la intervencion en los procesos prod
of asistencialismo, buscande expandir las capacidades de nuestros vecinos.
O Coordinar, articular y gesticnar diferentes recursos o servicios con arganismos pubiicas y privados, incorporando el
concepto de enfogue territorial.
O Fomentar la imagen corporativa de la UDEL, tanto al interior del municipio como a l& comunidad.
0 Asesorar g los vecinos en materia productiva, gestion, captacion y fuentes de financiamiento.
£ Potenciar nuevas ideas de negogios y elementos de administracién.
O Ganerar indicadores y metas que permitan ser ufilizados como indices de gestion y eficiencia.
0 Generar y gjecutar una estrategia comunicacional que promueva las ventajas comparativas de inversion en la comuna.

0 Promover e implementar politicas y acciones orientadas a incentivar e} desarrollo econdémico de la comuna de Padre
Las Casas, a través de estrategias que permitan fortalecer las capacidades locales

uctivos, legrando disminuir

Meta (5)

Indicador (es)

Verificador

Plazo

Responsable

Realizar capacitaciones,
en varia areas, para mas
de 1.000 personas
anualmente, y sef
soporte productivo para
ia expansion de
capacidades del vecino
rural, llevando de la mano
un desarrolio econdmico
de su famitia y
comuridad.

Eficacia; el 98% de
los beneficiarios se
capacitan con éxito
en las diferentes
dreas de
capacitacion.

Formuia: (n°de
capacitados/Total de
inscritos)*100

Definicion de
"Capacitados": persona
que cumple con un 80%
de asistencia y/o obtinene
un purdaje o nota que le
permite terminar con exito
ta capacitacion.

Registro de notas y/o pauta
de evaluacion.
Registro de asistencia.

£ne- Dic

Encargado UDEL

Postular al menos 50
proyectos, a diferentes
fuentes de
financiamiento, en el
tema de infraestructura
productiva rural, ya que
es necesario continuar
dotandcra los vecinos
frurales con sistemas de
riego, invernaderos e
infraestructura
agropecuaria.

Eficacia: Postular al
menos 90% de los
proyectos
planificados. Fomuta:
(n°de proyectos
postutados/Total de
planificados)*100

Informe del Equipo Rural
PRODERMA, PRODESAL,
PDTi ¢ INDAP

Ene- Dic

Encargade UDEL

Realizar, al menos 2
capacitaciones en
Fortaiecimiente
Organizacional, para
Dirigentes de
grganizaciones
productivas.

Eficacia: 100% de
los objetivos
logrados.

Formula: {n°de
capacitaciones
realizadas/Total de
capacitaciones
planificadasy*100

Informe de la empresa que
brinda el servicio.

Ene- Dic

Encargado UDEL

Realizar Castastro de las
PYMES y Grandes
Empresas de Padre Las
Casas y su ubicacion
Territorial.

Fficacia: 100% de
los objetivos
logrados.

Formula: {n°gls empresas
Catasiradas en PLC /
Tota! de Empresas en
PLCI™00

Registro del catastro e
informe final def proceso

Ene- Dic

Encargado UDEL

Lograr un 10 % fa tasa
empleabilidad como
promedio anual, para la
comuna con apoyo de la
OMIL.

Eficacia;100% dela
tasa de
empleabilidad
pianificada.

Formula: (Tasa de
empleabilidad promedio
anuzal f Tasa de
empleabilidad promedio
anual planificada}*100

Informe final OMIL,

Inofmeres Mensuales de
Avance OMIL

Ene- Dic

Encargado UDEL




Gestionar al menos 3
coniactos, para
comerciglizar productos

de la comuna a traves de

Eficacia: 100% de
los objetivos

logrados.
Formula: {n"de empresas

Acta de ia reunion

sostenida, informe de visita,
registro del centacto con

la Mesa Productiva ?;;ﬁ:?:;:ﬁﬁeas productores, empresarios y Ene- Dic Encargado UDEL
Comurnal. - . i tactad
para contacto)*100 a empresa contaciada en
si, entre otros.
6.- Actividades relevantes del Estudio, Programa o Proyecto
. Fecha de .
Nombre Actividad ejecucion (Desds - | Responsable
hasta}

7.- Afectacion Presupuestaria - SOlo se debe adjuntar Deftalle en Anexo adjunto.

N° Clasificacion del Gasto (Trabajo de la Comisién Formulacion Imputacion Presupuesto
Presupuesto 2011) Presupuest. Monto (M$)
1 |Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios 21.04.004 38.464
7 tPara Personas (Alimentos y Bebidas) 22.01.001 300
3 |Materiales de Oficina 22.04.001 581
4 |Insumos, Repuestas y Accesorios Computacionales 22.04,009 369
5 [Servicios de Publicidad (Aviso diario Circulacién Local). 22.07.001 150
6 {Servicios de Impresion{Pendones, Tarjetas de Presentacion,Dipiomas| 22.07.002 0}

8.- Sugerencia Técnicas y/o observaciones a
Se tendran estructurades indices de gestion p
evaluaciones semestrales, afie 2010.

Para desarroliar kas actividades de intervencion antes
funcionamiente de la Unidad de Desamollo Econdmico Local.

descritas se adjuntan anteproyectos que son la base para el

la Ejecucion del Estudio, Programa o Proyecto

| 39.864

ara la evaluacion del desempefio de Desarrollo Economico Local, con

9.- Clasificacion presupuestaria {s6lo para Presupuesto Municipal)

Programa o Proyecto:
Unidad Responsable:

Desarrollc Econémice Locat (Coordinacion y Gestion).

rea de Gestion {margue con uha A):
01 Gestion Interna
0z Servicios a la Comunidad
03 Actividades Municipales
04 X Programas Sociales
05 Programas Recreacionales
06 Programas Culturales

Desarrollo Econdmico Local

Gabriel Mercado Elgueta

Nombre Funcionaric Responsable

de la ejecucion del Programa:

Firma Funcionario Responsable

de la ejecucion del Programa.

Gabriel Mercado Elgueta

Nombre Director Respon

Firma Director Responsak

NOTA:

\‘v
1, La Hoja Detalle del Gasto, es de presentacion obligat(‘)\r}i'é\\;‘u,!,
2. El presente instrumento de planificacion, podra adjuntar tod

Padre Las Casas; Noviembre de 2011.
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